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Renforcez & dynamisez la gestion 
de vos ressources humaines !
Recrutements, développement de compétences, suivi des carrières, mise 
en place ou optimisation de votre stratégie,… 
Le service RH et Compétences de Systematic est à votre disposition !



L’identité de l’entreprise doit figurer dans l’offre d’emploi.

L’offre d’emploi doit être rédigée en français pour un poste en France.

L’offre d’emploi ne doit pas comporter d’allégations fausses ou susceptibles 
d’induire en erreur le candidat. 

L’offre d’emploi ne doit pas mentionner de critères discriminants. 

Les conditions salariales sont facultatives.

Les méthodes de recrutement sont facultatives.
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Mentions interdites & obligatoires
La rédaction des offres d’emploi est soumise à des règles juridiques 
strictes qui interdisent à l’employeur d’écarter des candidats 
sur le fondement de critères discriminatoires.
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Chaque offre sera modérée pour validation avant sa publication sur notre site.



Pour créer votre offre

Rendez vous sur : 
https://systematic-paris-region.org/offres-demplois-de-lecosysteme/

En bas de la page, cliquez sur 
« Soumettre une offre d’emploi ».

https://systematic-paris-region.org/offres-demplois-de-lecosysteme/ 
https://systematic-paris-region.org/soumission-offres-demploi/


L’adresse e-mail vous servira d’identifiant de 
connexion.

Saisissez le mot de passe que vous souhaitez 
utiliser pour votre compte.

Pour créer votre offre

Rendez vous sur : 
https://systematic-paris-region.org/offres-demplois-de-lecosysteme/

https://systematic-paris-region.org/offres-demplois-de-lecosysteme/ 
https://systematic-paris-region.org/soumission-offres-demploi/


Pour créer votre offre

Rendez vous sur : 
https://systematic-paris-region.org/offres-demplois-de-lecosysteme/

Saisissez les informations de l’offre 
d’emploi.

Dans la partie « description », vous devez 
inscrire :

•	 Présentation de l’entreprise. 
•	 Description des missions.
•	 Profil recherché.
•	 Informations complémentaires (date 

de prise de poste, avantages  
entreprise, rémunération, télétravail 
ou pas, contact...).

Dans la partie « Email/ URL de 
candidature », saisissez le mail ou l’URL 
destinataire des candidatures à votre 
offre.

https://systematic-paris-region.org/offres-demplois-de-lecosysteme/ 
https://systematic-paris-region.org/soumission-offres-demploi/


Pour créer votre offre

Rendez vous sur : 
https://systematic-paris-region.org/offres-demplois-de-lecosysteme/

Saisissez les informations pour présenter votre 
entreprises.

Le numéro de téléphone ne sera pas affiché sur 
la fiche emploi, il sera seulement visible par les 
RH afin de vous appeler en cas de besoin !

https://systematic-paris-region.org/offres-demplois-de-lecosysteme/ 
https://systematic-paris-region.org/soumission-offres-demploi/


Pour créer votre offre

Rendez vous sur : 
https://systematic-paris-region.org/offres-demplois-de-lecosysteme/

Vous pouvez ensuite prévisualiser l’offre, 
et effectuer des retouches si nécessaire.

Si vous êtes satisfait de la 
prévisualisation de votre offre, il ne vous 
reste plus qu’à l’envoyer !

L’équipe RH recevra votre offre et la 
validera. 

Une fois votre offre validée, vous 
recevrez un mail confirmant sa 
publication sur notre site internet.

Nota Bene : Si votre offre nécessite quelques 
optimisations avant publication, notre 
équipe RH vous contactera pour vous 
conseiller.

https://systematic-paris-region.org/offres-demplois-de-lecosysteme/ 
https://systematic-paris-region.org/soumission-offres-demploi/


Charte de protection des données personnelles

Charte de protection des données personnelles - confidentialité

La présente charte détaille la politique du Pôle Systematic Paris-Region en ma-
tière de traitement des données personnelles sur son CRM, son site internet 
corporate (https://systematic-paris-region.org/) ou tout autre site Internet 
opéré par le Pôle (comme ses mini sites dédiés à ses principaux événements 
tels que la Convention annuelle).

Cette Charte vise à vous informer des conditions dans lesquelles nous collec-
tons des données personnelles, des raisons pour lesquelles ces données sont 
collectées, de l’utilisation qui en est faite et de vos droits.

Pour plus d’informations, rendez-vous sur : 
https://systematic-paris-region.org/politique-de-confidentialite/

https://systematic-paris-region.org/
https://systematic-paris-region.org/politique-de-confidentialite/ 
 https://systematic-paris-region.org/politique-de-confidentialite/
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